Keglovits GesmbH

2322 Zwolfaxing, Schwechater StraBe 59-71
2521 Trumau, LuBstraBe 1

E-mail: office @keglovits.at

Internet: www.keglovits.at
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Wir verstdrken unser Team und suchen eine/n

Serviceberater*in
fiir unseren Betrieb in Zwolfaxing

Als modernes, familiengefiihrtes Traditions-Autohaus sind wir immer auf der Suche nach
qualifizierten und motivierten Mitarbeitern, die in einem leistungsstarken Team neue
Herausforderungen anpacken und Freude an der Betreuung unserer langjahrigen Kunden haben.

Wir suchen Sie fiir folgende Position:
e Serviceberater (w/m/d)

Sie bringen mit:
e Begeisterung fir die von uns vertretenen Automarken
e Abgeschlossene technische Lehre inkl. Meisterbrief
(Kfz-Technik oder Karosseriebautechnik]
mind. 2 Jahre Berufserfahrung als Meister in leitender Funktion
sehr gute EDV-Kenntnisse (Windows7, Office-Paket,....) erforderlich
CROSS Kenntnisse von Vorteil
Ausgepragte Kundenorientierung
Kommunikationsstdrke & freundliches Auftreten
Eigeninitiative und selbststdndiges Arbeiten
Genauigkeit und Durchsetzungsvermégen
Hohe Belastbarkeit
Einwandfreier Leumund

lhre Aufgaben:
¢ Optimale Betreuung sowie technische Beratung unserer Kunden im Rahmen der
Serviceabwicklung
Fahrzeugannahme zur Reparatur
Aktives Anbieten von Zusatzleistungen
Rechnungserkldrung
Fahrzeugiibergabe an den Kunden
Verrechnung inkl. Garantieantrége

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Wir freuen uns auf Inre Bewerbung und bieten ein gutes Arbeitsklima, langfristige Perspektiven
sowie viele Aus- und Weiterbildungsméglichkeiten.

Senden Sie Ihre Bewerbung, mit Lebenslauf, Dienstzeugnissen und Foto bitte an:

Keglovits GesmbH, z.Hd. MMst. Roman Keglovits-Ackerer, BA, Schwechater StraBe 59-71,
2322 Zwolfaxing, vorzugsweise per E-Mail: office @keglovits.at

Verpflichtende Gehaltsangabe nach Gleichbehandlungsgesetz § 9 Abs 2

Fiir diese Position ist - auf Basis einer Vollbeschéftigung (38,5 Wochenstunden) - ein KV-Mindestgrundgehalt von
EUR 2.212,4L4 brutto pro Monat (Verw.Gr.ll, im 1. VwGrJ) vorgesehen. Die tatséchliche Einstufung erfolgt basierend auf
einschlagiger Berufserfahrung nach Richtlinien des KV fiir Angestellte im Metallgewerbe.

Bereitschaft zur Uberzahlung bei entsprechender Qualifikation und Erfahrung ist gegeben!




